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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
REALIZADA EM 28 DE ABRIL DE 2023

As 15h horas do dia 28 (vinte e oito) de abril de 2023, no escritério da Casa da Moeda do Brasil, na Praia do Flamengo, 66, 19° andar,
Bloco B, Rio de Janeiro — RJ, realizou-se a assembleia geral ordinaria da CASA DA MOEDA DO BRASIL — CMB. Presentes a Uniéo,
titular da integralidade do Capital Social da Casa da Moeda do Brasil — CMB, representada pelo Procurador da Fazenda Nacional,
Dr Ivo Cordeiro Pinho Timbo, a quem, foram conferidos poderes de representagdo, por meio da Portaria PGFN n° 64, de 09 de
margo de 2023, publicada no DOU de 14 de margo de 2023; o Presidente do Conselho de Administragdo da Casa da Moeda do Brasil
— CONSAD, Sr. Bruno César Grossi de Souza, que presidiu os trabalhos da Mesa nesta Assembleia; o Presidente do Conselho
Fiscal, Sr. Luciano Moura Castro do Nascimento; o representante da auditoria externa, Consult Auditores Independentes, Sr.
Marlos Nanoni Reinert, e a Dr® Luciana Pereira Diogo, advogada, empregada da CMB, que os secretariou. Registrada a presenga
do Procurador da Fazenda Nacional e atendido o quérum de instalagdo da assembleia geral, deu-se andamento aos trabalhos.
Preliminarmente, o representante da Unido votou pela lavratura da ata pelo rito sumario, na forma do art. 130, e seus paragrafos,
da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, com a omissao das assinaturas na publicagdo. Passou-se a ordem do dia, lida pelo
Sr. Presidente da Assembleia: 1. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as Demonstragdes Financeiras e
Destinacdo dos Resultados referentes ao exercicio findo em 31/12/2022, e Orgamento de Capital para o exercicio de 2023 e 2024,
e Orcamento de Capital para o exercicio de 2022. 2. Eleicdo de membro para o Conselho Fiscal da CMB. 3. Eleicdo de membro
para o Conselho de Administragdo da CMB. Dada a palavra ao Procurador da Fazenda Nacional, este votou: 1 pela aprovagéo do
Relatério da Administragédo e das Demonstragdes Financeiras, relativas ao exercicio 2022; bem como pela aprovagao das propostas
da administragdo da CMB tanto quanto a destinagéo dos resultados referentes ao exercicio findo em 31/12/2022, como de Orgamento
de Capital para os exercicios de 2023 e 2024; 2. pela eleicdo de FABIO FRANCO BARBOSA FERNANDES, brasileiro, servidor
publico federal, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens, inscrito no CPF sob o n° 041.324.698-16, portador do documento
de identidade n° 13.613.429 — SSP//SP, expedido em 13/06/1979, residente e domiciliado no Condominio Residencial Mansdes Itaipu,
Rua 5, casa 10, Jardim Botanico, Brasilia/DF , CEP 71.680-373, como membro titular do Conselho Fiscal, indicado pelo Ministério
da Fazenda, em substituicdo a Tatiana Barbosa Alvarenga (OFICIO SEI N° 7433/2023/MF), com prazo de atuagdo até 28/04/2025;
3. pela eleicdo de JOAO HENRIQUE CHAUFFAILLE GROGNET, brasileiro, procurador da Fazenda Nacional, casado sob o regime
de comunh&o parcial de bens, inscrito no CPF sob o n°® 092.974.537-08, portador do documento de identidade n® 01216625768,
Detran/RJ, expedido em 15/04/2000, residente e domiciliado no SQN 213, bloco H, apto 201, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70872-080,
como membro do Conselho de Administragéo, indicado pelo Ministério da Fazenda, com prazo de gestéo de 16/05/2023 a 16/05/2025,
no lugar de José Roberto de Moraes Rego Paiva Fernandes Junior (OFICIO SEI N° 7301/2023/MF), cujo prazo de gestéo se encerrara
no dia 15/05/2023; 4. pela eleicdo de DANIELE RUSSO BARBOSA FEIJO, brasileira, procuradora da Fazenda Nacional, divorciada,
inscrita no CPF sob o n° 070.646.277-79, portadora do documento de identidade n° 10056706-4, Detran/RJ, expedido em 31/01/2017,
residente e domiciliada no SQS 202, bloco L, apto 302, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70.232-120, como membro do Conselho de
Administrag&o, indicado pelo Ministério da Fazenda, com prazo de gestdo de 16/05/2023 a 16/05/2025, no lugar de Antonio José
Chatack Carmelo (OFICIO SEI N° 8104/2023/MF), cujo prazo de gestéo se encerrara no dia 15/05/2023. 5. pela inclusdo em pauta
da AGO da “fixagdo da remuneragao dos administradores e dos membros de 6rgdos estatutarios” e pela aprovagdo da matéria nos
termos indicados na Nota Técnica SEI n° 10091/2023/MGl, da SEST, conforme previsto no Decreto n® 11.437/2023, art. 36, inciso “X":
a) fixar em até R$ 5.806.306,33 o montante global a ser pago aos administradores, no periodo compreendido entre abril de 2023
e marcgo de 2024;

b) fixar em até R$ 174.862,44 a remuneragao total a ser paga ao Conselho Fiscal e em até R$ 174.862,44 a remuneragao total a ser
paga ao Comité de Auditoria, no periodo compreendido entre abril de 2023 e margo de 2024;

c) fixar os honorarios mensais dos membros do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal em um décimo da remuneragao
média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios;

d) fixar os honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria em 10% da remuneracéo média mensal dos membros da Diretoria
Executiva, excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios;

e) recomendar a observancia dos limites individuais definidos pela Sest, ressaltada a sua competéncia para fixar esses limites
para o periodo de doze meses, por rubrica e por cargo, com manifestagdo conforme tabela anexa, atendo-se aos limites definidos
na alinea “a” e “b”;

f) vedar expressamente o repasse aos administradores de quaisquer beneficios que, eventualmente, vierem a ser concedidos aos
empregados da empresa, por ocasido da formalizagdo do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT na sua respectiva data-base;

g) vedar o pagamento de qualquer item de remuneragdo nao deliberado nesta assembleia para os membros estatutarios, inclusive
beneficios de qualquer natureza e verbas de representacéo, nos termos Lei n° 6.404/1976, art. 152;

h) esclarecer que a responsabilidade sobre a regularidade do pagamento dos encargos sociais de 6nus do empregador é das
empresas estatais, por tratar-se de matéria que requer andlise juridica de cada empresa;

i) caso algum Diretor seja empregado da empresa, seu contrato de trabalho devera ser suspenso, nos termos da Sumula n® 269 do TST;
j) condicionar o pagamento da rubrica “Quarentena” a aprovagdo da Comissao de Etica Publica da Presidéncia da Republica —
CEP/PR, nos termos da legislagdo vigente;

k) esclarecer que é competéncia do Conselho de Administragdo, com apoio da Auditoria Interna e do Comité de Auditoria Estatutario,
garantir o cumprimento dos limites global e individual da remuneragéo dos membros estatutarios definidos na presente Assembleia Geral;
1) condicionar o pagamento da rubrica “Auxilio Moradia” a observancia das leis orgamentarias (LOA e LDO) e a implementagéo de
regulamento interno, aprovado pelo Conselho de Administragcdo, que preveja no minimo os seguintes termos: i) o beneficio seja
deferido exclusivamente a membro da Diretoria Executiva que tenha se deslocado do seu local de residéncia ou de seu domicilio para
exercicio do cargo; ii) o local de residéncia ou domicilio, quando de sua nomeagao, ndo se situe dentro da mesma regido metropolitana
do local de exercicio do cargo; iii) o membro da Diretoria-Executiva ou seu conjuge ou companheiro(a) ndo seja proprietario de imoével
residencial na mesma regido metropolitana do local de exercicio do cargo; iv) o deslocamento ndo tenha sido por forca de lotagdo
ou nomeagao para cargo efetivo; v) o beneficio ndo devera ser pago caso o conjuge ou companheiro(a) ou outra pessoa que resida
com o membro da Diretoria-Executiva ocupe imével funcional, receba auxilio-moradia ou qualquer outra verba de idéntica natureza de
6rgdo ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta ou dos Poderes Legislativo ou Judiciario de qualquer dos entes federativos; vi)
o beneficio tera natureza indenizatéria, na modalidade de reembolso, no valor comprovadamente gasto no més anterior com aluguel
ou hospedagem, até o limite aprovado.

m) condicionar o pagamento da Remuneragao Variavel Anual — RVA dos diretores a rigorosa observancia dos termos e condigdes
constantes dos Programas de RVA aprovados previamente pela Sest;

n) aplicar, se for o caso, reversédo sobre parcelas diferidas ainda ndo pagas de Programas de RVA de exercicios anteriores em que,
considerando o lucro liquido recorrente do exercicio de 2022, houver queda superior a 20% quando comparado aos anos-base dos
Programas, nos termos da legislacéo vigente; e

0) condicionar o pagamento da rubrica “Previdéncia Complementar” ao disposto no artigo n° 202, §3° da CF/1988, no artigo n° 16 da
Lei Complementar n® 109/2001, no Regulamento de Previdéncia Complementar da Empresa e na Resolugdo CGPAR/ME n° 37/2022.
p) delegar ao Conselho de Administragcdo a competéncia para distribuir a remuneragao dos diretores.

Encerramento. Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Assembleia deu por encerrada a reunido, da qual, eu, Luciana Pereira
Diogo lavrei a presente ata que, lida e achada conforme, foi aprovada e assinada, pelo representante da Uniéo, pelo Presidente da
assembleia e por mim, enquanto Secretaria da Mesa.

BRUNO CESAR GROSSI DE SOUZA
Presidente da Mesa
IVO CORDEIRO PINHO TIMBO LUCIANA PEREIRA DIOGO
Representante da Unidao Secretaria da Mesa
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