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Reunidos os membros no dia 26/09/2025, as 17h, foram iniciados os trabalhos da 1412 Reunido do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracdo — COPES da Casa da Moeda do Brasil -
CMB, constituido conforme as Resolugdes do Conselho de Administragdo - CONSAD n° 204/2025,
de 29/05/2025, n° 217/2025, de 25/07/2025, e n°® 192/2025, de 14/03/2025, para, sob a presidéncia de
Fabiano Zouvi, com a participacdo dos membros Daniele Russo Barbosa Feijo e André de Aradjo
Souza, de forma eletrbnica, por meio do Sistema de Reunides Atlas Governance, exercer as
competéncias previstas no art. 114 do Estatuto Social da CMB — ESCMB, no art. 21, inciso | do
Decreto no 8.945/2016 e no art. 10 da Lei no 13.303/2016.

Pauta para deliberacdo:

Andlise da documentacdo referente ao processo de reconducdo do Sr. THIAGO MARCAL
PORTELA ao cargo de Diretor de Governanga, Or¢camento e Finangas da CMB.

Assuntos Deliberados:

O Comité recebeu, por meio eletronico, em 22/09/2025, o Oficio SEI n° 55073/2025/MF, de mesma
data, referente ao Processo SEI n° 19995.005479/2025-18, a seguinte documentagdo: (1) ficha
cadastral padronizada pela Secretaria de Coordenacdo e Governanga das Empresas Estatais — SEST,
contendo autodeclaragdo de cumprimento dos requisitos e auséncia de vedagdes exigidos pela Lei n°
13.303/2016 e pelo Decreto n° 8.945/2016, e anexos, dentre eles: CNH Digital, comprovante de
residéncia; e Certiddo de Quitacdo com a Justica Eleitoral (TSE); (2) Despacho do Secretéario
Executivo do Ministério da Fazenda, Sr. Dario Carnevalli Durigan, contendo analise prévia de
compatibilidade e o preenchimento formal dos requisitos e o afastamento das vedacdes dispostas na
Lei n® 13.303/2016 e no Decreto 8.945/2016; e (3) consulta administrativa aprovada pela Casa Civil
da Presidéncia da Republica.

Para fins de comprovacdo de notdrio conhecimento, formacdo académica compativel com o cargo e
experiéncia na area de atuacdo da empresa, foram encaminhados os seguintes documentos: Curriculo;
Declaragdo de conclusdo de PoOs-Graduacdo em Administracdo Publica (FGV); Declaracdo da
Prefeitura de Nova Iguagu que informa que o indicado foi Secretdrio Municipal de Governo;
Declaragdo da Camara dos Deputados que atesta que ocupou 0 cargo em comissdo de Secretario
Parlamentar; Declaracdo da Camara Municipal de Nova lguagu que atesta que o indicado ocupou
assento de vereador; Portarias de nomeacdo e exoneracdo publicadas, bem como tabela de contagem
de tempo de experiéncia.

O indicado também declarou possuir: a) a experiéncia profissional de 4 (quatro) anos em cargo em
comissdo ou funcdo de confianca equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-Direcdo e
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Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa juridica de direito publico interno, conforme tabela de
experiéncia e funcBes declaradas; b) elemento mais aderente para indicar o notério conhecimento
compativel com o cargo de Administrador, apontou 0s 4 anos em cargo de comissdo ou funcdo de
confianca equivalente a nivel 4, bem como a Pos-Graduacdo em Administracdo Publica pela FGV.

Apreciacdo/Analise da documentacao recebida:

Analisando a documentacdo apresentada e as informagOes prestadas, o Comité entendeu estar
evidenciado que a formacao académica do indicado € aderente ao cargo proposto, sendo considerada a
Pds-Graduagdo em Administracdo Puablica, bem como verificou compatibilidade em relacdo a
experiéncia profissional e o notério conhecimento para o cargo, especialmente por ser atualmente o
Diretor de Governanca, Orgamento e Finangas da Empresa.

O Comité também ndo identificou eventual conflito de interesses em relacdo as atividades exercidas,
bem como entendeu que os documentos acostados e a declaragdo do candidato no formulario SEST
quanto aos requisitos adicionais previstos no artigo 24, Il do Decreto 8.945/16 c/c artigo 16, | e 1l do
Estatuto Social da Casa da Moeda do Brasil - ESCMB, e verificados os estabelecidos na Politica de
Indicacdo da Empresa, conforme prevé o 81° do art.16 do ESCMB, séo suficientes.

Importante ressaltar que a regularidade documental passou pelo crivo da Secretaria Executiva do
Ministério da Fazenda, conforme dispde o Despacho do Secretario Executivo, Sr. Dario Carnevalli
Durigan, contendo a analise prévia de compatibilidade. Registra-se, ainda, a aprovagdo prévia da
indicacdo pela Casa Civil da Presidéncia da Republica — CCPR, conforme consulta por meio do
Sistema Integrado de Nomeacdes e Consultas — SINC, recebida por este COPES.

Desta forma, ap6s anélise de toda documentacédo disponibilizada e informacdes prestadas diretamente
ao Ministério da Fazenda, o Comité entendeu que o indicado, Sr. Thiago Marcal Portela, cumpre
com 0s requisitos objetivos necessarios para reconducdo ao cargo de Diretor de Governanca,
Orcamento e Financas da Casa da Moeda do Brasil, opinando, de forma unanime, pelo preenchimento
formal dos requisitos e pelo afastamento das vedacdes constantes do artigo 17 da Lei n°® 13.303/2016 e
dos artigos 28 e 29 do Decreto n° 8.945/2016, além dos artigos 16 e 17 do ESCMB.

Registra-se que, em cumprimento ao §4° do art. 114 do ESCMB, a presente Ata sera remetida ao
Conselho de Administragdo da CMB, para as providéncias cabiveis.

Com realizagdo das devidas tratativas, foram encerrados os trabalhos, cabendo informar que, em
atendimento a Lei 13.303/2016, esta Ata também sera publicada no Portal da Transparéncia da Casa
da Moeda do Brasil.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Comité encerrou os trabalhos as 17h30.
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