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Em reunido ocorrida no dia 02 de julho de 2020, os membros da Comissao
de Etica da Casa da Moeda do Brasil, seguindo recomendacdo da Comissdo
de Etica Publica da Presidéncia da Republica, deliberaram e aprovaram, por
unanimidade dos presentes e na forma do precedente n.2
00191.000675/2019-77, enunciado na 2122 Reunido Ordindria da mesma
Comissdo de Etica Publica, realizada no dia 10 de dezembro de 2019, o
seguinte

REGIMENTO INTERNO DA
COMISSAO DE ETICA DA CASA DA MOEDA DO BRASIL

(Incluindo alteragdes posteriores da 72 R.0.C.E./2022 realizada em 15/07/2022)

Parte | - Da Legislacdao Aplicavel:

Art. 12 - A Comissdo de Etica da Casa da Moeda do Brasil é regida pelas
seguintes normas, além de outras vigentes:

I - Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da Casa da Moeda do Brasil;

Il - Decreto 6.029/2007, que instituiu o Sistema de Gest3o da Etica do
Poder Executivo federal;

Il - Resolugdo n? 10/2008 da Comissdo de Etica Publica da
Presidéncia da Republica, que definiu o funcionamento e rito
processual das Comissdes de Etica do Poder Executivo federal;

IV - Lei 12.813/2013, que definiu as regras de conflitos de interesse
para os servidores e empregados publicos do Poder Executivo
federal.

Paragrafo Unico - Este Regimento Interno traz disposicdes
complementares procedimentais em relagdo as normas gerais
citadas no caput deste artigo.
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Parte Il - Da Composicao e Indicacao de Membros.

Art. 22 - A Comiss3o de Etica é composta por seis membros, trés titulares e
trés suplentes, para mandatos de trés anos ndo coincidentes, sendo
permitida uma reconducao.

Art. 32 - Quando da necessidade de escolha de novos membros, a Comissao
de Etica buscard, de forma mais plural possivel, selecionar empregados e
empregadas que representem todas as areas funcionais da CMB.

§ 12 - No momento da escolha, a Comissio de Etica
preferencialmente buscara a equidade de géneros.

§ 22 - Respeitando a equidade entre géneros, sempre se buscara
indicar para o preenchimento da vaga ociosa representantes das
areas fabris, de manutencdao, administrativa e de seguranca
corporativa da CMB.

Art. 42 - Para as vagas de membros titulares serao indicados, caso
concordem, preferencialmente os membros suplentes de acordo com a sua
antiguidade na Comissao, sendo os novos membros indicados para as vagas
suplentes.

Art. 52 - N3o serdo indicados para compor a Comissdo de Etica empregados
gue atuem na Auditoria Interna, Ouvidoria ou Corregedoria da CMB.

Art. 62 - Quando da proximidade de alguma vacancia, os membros da
Comissao deliberarao sobre o possivel nome do empregado ou empregada
gue atenda aos requisitos definidos neste Regimento.

§ 12 - Sendo o nome aprovado, serd o empregado ou empregada
consultado se aceita participar da Comiss3o de Etica, somente sendo
possivel a sua indicacdo a nomeacao caso concorde.

§ 22 - Havendo a sua concordancia, o indicado fornecera seu curriculo
profissional e a Comissdo de Etica consultard a Corregedoria da CMB
sobre punicdes disciplinares que o empregado tenha sofrido nos
ultimos dois anos.

§ 32 - Caso nao tenha sofrido punicao disciplinar ou ética nos ultimos
dois anos, serdo encaminhados para a Presidéncia da CMB o curriculo
e a declaracao de nada consta da Corregedoria da CMB.
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Art. 72 - Escolhidos os novos membros pela Comissao, os nomes serao
apresentados ao Presidente da CMB, que os nomeara.

Art. 82 - Apds nomeado, somente perdera a condicdao de membro da
Comissdo de Etica na hipdtese de término de seu mandato, rendncia,
desligamento da CMB, cessao a outros 6rgaos publicos, pedido de licenca
ndo remunerada, morte ou sancdo ética proferida pela Comissdo de Etica
Publica da Presidéncia da Republica.

Art. 92 - Quando o membro concluir o seu mandato, a Comissdo de Etica
encaminhard solicitacao ao Departamento de Gestao de Pessoas para o
registro nos assentamentos funcionais da prestacdao de servigo publico
relevante, pelo tempo que serviu a Comissdo de Etica.

Art. 10 - Caso concorde, o0 membro poderd ser reconduzido a vaga uma
Unica vez quando do término de seu mandato, sendo a reconducgao
comunicada ao Presidente da CMB.

Paragrafo Unico - Empregados e empregadas que ja foram membros
da Comiss3o de Etica podem ser indicados para novo mandato, desde
gue seu ultimo mandato tenha terminado a mais de trés anos.

Parte Ill - Da Escolha do Presidente da Comissao.

Art. 11 - O Presidente da Comissdo de Etica sera eleito pelo voto dos
membros titulares da Comissao entre si sempre que ocorra a vacancia do
Presidente anterior por algum dos motivos do artigo 82 ou pela renuncia
especifica das atribuicdes de Presidente da Comissdo, conservando o
renunciante a condicao de membro titular.

Art. 12 - A reunido para a escolha do Presidente da Comissao tera a
participacdo de todos os membros da Comissdo de Etica, tanto os titulares
guanto os suplentes, tendo estes apenas o direito de voz na reuniao.

Art. 13 - O membro titular eleito exercerd as atribuicdes de Presidente da
Comissao enquanto durar o seu mandato junto a Comissdao, sendo
substituido nas auséncias de acordo com a antiguidade de mandato na
Comissao dos membros titulares e suplentes.
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Art. 14 - O Secretario-Executivo da Comissdo de Etica dard ciéncia 3
Presidéncia da CMB acerca da eleicdo do Presidente da Comissao.

Parte IV - Da Secretaria-Executiva.

Art. 15 - A Secretaria-Executiva da Comissdo de Etica é o érgdo auxiliar da
Comissdo de Etica, responsavel pelo suporte material e logistico das
atividades da Comissdo, na forma definida na Resolu¢do n? 10/2008 da
Comissdo de Etica Publica, incluindo o suporte e organiza¢do do espaco
fisico da Comissdo, seus equipamentos e a atividade de secretariar as
reunides com a redacao de Atas.

§ 12 - O titular da Secretaria-Executiva sera nomeado pelo Presidente
da CMB para fung¢ao ad nutun, mediante indicacdao da Comissao de
Etica de empregada ou empregado do quadro efetivo da CMB que
atenda aos mesmos requisitos para a composicao da Comissao, e que
ndo seja membro da Comissdo de Etica.

§ 22 - O Secretario-Executivo, tal qual os membros da Comissao de
Etica, tem o dever de sigilo e confidencialidade quanto as
informagdes que tenha acesso na Comissdo de Etica.

§ 32 - Além das atribuicdes definidas na legislacao especifica, cabe ao
titular da Secretaria-Executiva a notificacdo e convocacao de
empregados e empregadas da CMB a comparecerem perante a
Comissao ou apresentarem defesas e manifestacdes, quando
instados a tal, bem como a recepgao contra recibo de quaisquer
documentos e manifestacdes dirigidas a Comissao, dando ciéncia
imediata aos membros da Comissao.

Art. 16 - No caso de auséncia pontual do Secretario-Executivo, poderao
justificadamente as Atas de Reunido serem redigidas por membro
designado ad hoc pelo Presidente da Comissao.

Parte V - Do Funcionamento:

Art. 17 - A Comissdao se reunira ordinariamente uma vez ao més,
preferencialmente na primeira sexta-feira de cada més, presencialmente
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ou por meio digital, a depender das necessidades da Comissao de
Etica, mediante convocacdo do Secretdrio-Executivo de acordo com
calendario prévio definido pela Comissdo de Etica.

§ 12 - Todos os membros, titulares e suplentes, serdao convocados
para as reunides da Comissdo de Etica, tendo todos direito a voz na
reuniao e direito a voto os membros titulares.

§ 22 - No caso de auséncia ou vacancia de membro titular, serao
chamados a votar os membros suplentes de acordo com a
antiguidade na Comissao e, no caso de empate de tempo na
Comissao, o membro mais idoso.

Art. 18 - Poderao ser convocadas reunidoes extraordinarias a critério do
Presidente da Comissao ou por solicitacdo a este de qualquer dos membros.

Art. 19 - Para a reunides referentes a oitiva de testemunhas, reclamados ou
demais atos referentes a procedimentos éticos, poderao ser convocados
apenas o Secretario-Executivo e o relator do caso, além de mais um
membro.

§ 12 - Todas as oitivas de testemunhas, reclamantes e reclamados,
bem como a assinatura de Acordos de Conduta Pessoal e Profissional
deverao ser procedidos na presenca de pelo menos dois membros da
Comissao de Etica.

§ 22 - Demais acdes referentes ao rito em procedimentos de
apuracdo ética estdo previstas na Resolucdo n2 10/2008 da Comissdo
de Etica Publica.

Parte VI - Do Procedimento quanto a Consultas:

Art. 20 - Quando a Comissdo de Etica for consultada sobre quaisquer
assuntos, inclusive quanto a andlise de eventuais conflitos de interesses dos
empregados e empregadas da CMB, serdao observados os procedimentos
deste Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A consulta deverd obrigatoriamente ser enviada
pelo consulente para o endereco eletrénico etica@cmb.gov.br.

Art. 21 - Em até dois dias corridos o Presidente da Comissdo de Etica, e, na
falta dele, qualquer outro membro, suscitard os demais membros
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pessoalmente ou através de meios digitais, para se pronunciarem
acerca do assunto apresentado na consulta.

Paragrafo Unico - O Presidente da Comissdo ou, na falta deste, o
membro que suscitar a analise, devera ja apresentar a sua opiniao
sobre o assunto consultado.

Art. 22 - Em até cinco dias corridos a contar do recebimento da consulta, os
demais membros deverdo se pronunciar acerca da consulta, apontando ou
nao suspeicao ou impedimentos para manifestarem-se, inclusive se o
assunto é pertinente para a Comissao e se deve ou nao ser declinada a
analise para outro 6rgao da CMB ou mesmo érgao externo.

Paragrafo Unico - O Secretdrio-Executivo colherd as manifestacdes
pessoalmente ou por via digital em Ata, mantendo-a arquivada.

Art. 23 - A decisdo sobre a consulta sera respondida ao consulente em até
cinco dias corridos, preferencialmente por meio digital.

Parte VIl - Das Acoes Educacionais:

Art. 24 - A Comissdo de Etica promoverd, em conjunto com outros drgdos
da CMB ou por meios préprios, a promocdo de educacdo para a Etica e
Integridade das empregadas e empregados da CMB.

Art. 25 - Na forma prevista na Lei 13.303/16 e no Cédigo de Etica, Conduta
e Integridade da CMB, sera promovida acao de formacao anual com todos
os empregados e dirigentes da CMB acerca da Etica Profissional no ambito
da CMB, preferencialmente em parceria com o Departamento de Gestao de
Pessoas.

Art. 26 - Outras a¢Oes educacionais pontuais serdao promovidas, na medida
das possibilidades da Comissdo de Etica, através de palestras, didlogos,
atividades de educacdo a distancia, além de outras pedagogicamente
aceitas.

Parte VIIl — Das Disposicoes Gerais:

Art. 27 - O Presidente da Comissao pode designar entre os membros
titulares e suplentes membros preventos para conhecer de assuntos
especificos ou para atividades especificas da Comissao.
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Art. 28 - As disposicOes deste Regimento Interno podem ser alteradas
em reunidao convocada exclusivamente para a apreciar a modificacao,
dando ciéncia aos membros da modificacdo a ser apreciada com pelo
menos uma semana de antecedéncia.

Art. 29 - Este Regimento Interno entrara em vigor a partir da sua aprovacao
pela Comissdo de Etica da CMB, dando ciéncia a Presidéncia da CMB e a
Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da Republica, sendo o texto
publicado na pdgina da intranet e da Rede Mundial de Computadores da
Comissdo de Etica no Portal da CMB.

FABIO CHAVES BEZERRA
Membro Titular - Presidente.

ALOYSIO TELLES DE MORAES NETTO
Membro Titular.

ANGELICA THURLER O. CARVALHO
Membro Titular.

ANGELA SOBREIRA DOS SANTOS CEA
Membro Suplente.

GEORGE NASCIMENTO GUERRA
Membro Suplente.

CAROLINA ZOPELARIO MARELI
Membro Suplente.



