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\Ci\j/ A Ouvidoria apresenta o Painel Resolveu CMB!: um demonstrativo simples e agil, que consiste na

transparéncia e no fornecimento de dados objetivos que cumpram a triplice finalidade: apoiar os
CA A DA MOEDA gestores na melhoria dos processos de trabalho das areas, conferir transparéncia as atividades da
s Ouvidoria e auxiliar os cidadados no exercicio do controle, por meio da participacédo social.

EXERCICIO 2026

ORGAOS MAIS ACIONADOS
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DAS 56 DENUNCIAS REGISTRADAS, 32 FORAM CONSIDERADAS APTAS E ORGAOS MAIS ACIONADOS

ENCAMINHADAS PARA APURAGAO, 19 FORAM CLASSIFICADAS COMO INAPTAS, 5
FORAM ARQUIVADAS. DO TOTAL DE APTAS, 3 FORAM ENCAMINHADAS A
CORREGEDORIAE A AUDITORIA INTERNA SIMULTANEAMENTE.
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